Satzung des Sozialdienst katholischer Frauen und Manner Dusseldorf e.V.

8 1 Name, Sitz, Geschaftsjahr

(1) Der Verein tragt den Namen "Sozialdienst katholischer Frauen und Manner
Dusseldorf e.V. “.

(2) Sitz des Vereins ist Dusseldorf.

(3) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Verbandliche und kirchliche Einordnung

(1) Der Verein ist Mitglied des ,SKM — Katholischer Verein fur soziale Dienste im
Erzbistum Kéln e.V.“ gemal der Satzung des SKM-Didzesanvereins.

(2) Der Verein ist Mitglied des ,SKM — Katholischer Verband fiir soziale Dienste in
Deutschland - Bundesverband e.V." gemal} der Satzung des SKM — Bundes-
verbandes.

(3) Der Verein ist ein vom Erzbischof von Kéln anerkannter privater Verein kirchli-
chen Rechts.

8 3 Zweck und Aufgaben des Vereins

(1) Der Verein will dazu beitragen, dass
a. Menschen in Not Helfer und Hilfe finden,
b. Menschen zum sozial-caritativen Dienst in Kirche und Gesellschaft moti-
viert und beféahigt werden,
c. sich die gesellschaftlichen Bedingungen fur hilfebedurftige Menschen
verbessern.

(2) Der Verein ubt seine Tatigkeit mit ehrenamtlich und beruflich tatigen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern im Sinne des caritativen Auftrages der Katholischen
Kirche aus.

(3) Zweck des Vereins ist die Forderung der Jugend- und Altenhilfe, der Erziehung,
des offentlichen Gesundheitswesens, der Fursorge fur Strafgefangene und
ehemalige Strafgefangene, des burgerschaftlichen Engagements und der Un-
terstitzung hilfebedurftiger Personen.

(4) Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch folgende Aufgaben:
e Beratung und Hilfe fur Kinder, Jugendliche und Familien, Jugend- und
Erziehungsberatung, stationare erzieherische Hilfen
e  Mitwirkung im Kinderschutz
e Mitwirkung in der Vormundschafts-, Familien- und Jugendgerichtshilfe



e Fihrung von Vormundschaften und Pflegschaften fur Minderjahrige so-

wie Fuhrung gesetzlicher Betreuungen fur Erwachsene

Pflegekinderdienst und Adoptionsvermittlung

Kindertagespflegedienst

Beratung und Hilfe bei Schwangerschaftskonflikten

Tageseinrichtungen fur Kinder und Familienzentren, auch in Zusammen-

arbeit mit Pfarrgemeinden

Gemeinwesenarbeit, insbesondere in Zusammenarbeit mit Pfarrgemein-

den

Jugendfreizeiteinrichtungen fir Kinder und Jugendliche

Schuldner- und Insolvenzberatung, Allgemeine Sozialberatung

Drogen- und Straffalligenhilfe

Beratung und Hilfe in besonderen sozialen Schwierigkeiten

Wohnungslosenhilfe

Interessenvertretung in gesellschaftlichen, politischen und kirchlichen

Gremien

e Gewinnung von Ehrenamtlichen und deren Schulung fir die Mitarbeit in
den Tatigkeitsfeldern des Vereins

e Information der Offentlichkeit

e Durchfuhrung von Einkehr- und Besinnungstagen

(5) Der Verein kann zur Durchfiihrung seiner Aufgaben eine Geschéftsstelle
unterhalten. Er kann im Rahmen seiner satzungsgemalfien Aufgaben ferner
a. Trager von Projekten und Einrichtungen sein,
b. Rechtstrager grinden.

§ 4 Gemeinnutzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnitzige, mildtatige
und kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke"” der
Abgabenordnung.

(2) Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Mittel des Vereines durfen nur fur die satzungsgemafen Zwecke ver-
wendet werden. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des
Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnisméRig hohe Vergitungen begtins-
tigt werden.

(3) Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

§ 5 Mitglieder
(1) Der Verein besteht aus

1. ordentlichen Mitgliedern. Die ordentliche Mitgliedschaft kbnnen erwerben



(2)

3)

(4)

a. katholische Frauen und Manner sowie Frauen und Manner anderer
christlicher Konfessionen, die gemeinsam die ideelle Zielsetzung des
Vereins entsprechend seinem Leitbild bejahen und verantwortlich tra-
gen. Zwei Drittel der ordentlichen Mitglieder mussen katholisch sein,
nur sie haben passives Wahlrecht im Sinne des § 12 Abs.1.

b. juristische Personen, die an der Erflillung des Auftrages der Caritas der
Katholischen Kirche nach ihrer satzungsrechtlichen Tatigkeit mitwirken
und folgende Anforderungen erfillen:

Sie missen eine Tatigkeit im Rahmen des Aufgabenkatalogs
nach 83 Abs. 4 dieser Satzung wahrnehmen und entsprechend
den Zielen arbeiten, wie sie in der Satzung des SKM-
Bundesverbandes niedergelegt sind.

Sie missen sich in ihrer Satzung der Aufsicht des Erzbischofs
von Koln unterstellen und von diesem als kirchliche Vereinigung
anerkannt worden sein.

Sie mussen die vom Erzbischof von Kéln erlassene ,,Grundord-
nung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsver-
haltnisse“ (Amtsblatt des Erzbistums Kéln vom 01.09.2011, Nr.
134, Seite 226 f.) sowie das Mitarbeitervertretungsrecht fur die
Erzditzese Kdln (Amtsblatt des Erzbistums Kéln vom
30.09.2011, Seite 237 ff.) und die dazu ergangenen Regelungen
und Ausfihrungsbestimmungen in der jeweils geltenden Fas-
sung verbindlich tbernehmen und diese anwenden. Das Gleiche
gilt, wenn die vorgenannten Bestimmungen durch andere Rege-
lungen ersetzt werden.

Sie mussen bereit sein, das Zusammenwirken aller an der katho-
lischen Caritas Beteiligten durch Information und Kooperation zu
fordern.

Sie durfen keine Mitgliedschaft in einem anderen Spitzenverband
der Freien Wohlfahrtspflege erwerben oder aufrecht erhalten.

2. aul3erordentlichen Mitgliedern, d.h. aus naturlichen oder juristischen Perso-
nen, die den Verein durch Zuwendungen oder in sonstiger Weise unterstit-
zen.

Die ordentlichen Mitglieder haben Stimmrecht, auf3erordentliche Mitglieder ha-
ben beratende Stimme.

Berufliche Mitarbeiter’ kénnen kein Mitglied des Vereins, der Mitgliederver-
sammlung und des Vereinsrates werden.

Die Mitglieder konnen verpflichtet werden, einen jahrlichen Mitgliedsbeitrag zu
leisten. Im Ausnahmefall kann der Beitrag erlassen werden. Das Nahere regelt
die Beitragsordnung.

' Im vorliegenden Text wird durchgangig die mannliche Form benutzt. Im Sinne des Gleichbehand-
lungsgesetzes sind diese Bezeichnungen als nicht geschlechtsspezifisch zu betrachten.
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8 6 Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern, Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Aufnahme als Mitglied in den Verein ist schriftlich zu beantragen. Uber die
Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Der Antrag auf Aufnahme
kann ohne Angabe von Grinden abgelehnt werden. Die Entscheidung tber
Aufnahme/Ablehnung ist dem Antragsteller schriftlich mitzuteilen. Im Falle der
Ablehnung hat der Antragsteller das Recht, innerhalb eines Monats ab Be-
kanntgabe der Entscheidung des Vorstandes den Vereinsrat anzurufen. Dieser
entscheidet endgultig.

(2)  Die Mitgliedschaft endet durch

e schriftliche Austrittserklarung gegentiber dem Vorstand, die zum Schluss
des Kalenderjahres wirksam wird,

e Tod des Mitgliedes,

e Verlust der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen,

e Ausschluss des Mitglieds auf Beschluss des Vorstandes wegen Verlet-
zung bzw. Wegfall der Mitgliedschaftsvoraussetzung nach § 5 Abs. 1
dieser Satzung, wegen Schadigung der Interessen oder des Ansehens
des Vereins oder aus einem wichtigen Grund.

(3) Das Mitglied ist vor Ausschluss zu héren. Der Ausschlussbeschluss ist dem
Mitglied schriftlich mitzuteilen. Im Falle des Ausschlusses hat das Mitglied das
Recht, innerhalb eines Monats ab Bekanntgabe der Entscheidung des Vorstan-
des, den Vereinsrat anzurufen. Dieser entscheidet endgiltig. Bis zu dieser Ent-
scheidung ruht die Mitgliedschaft.

§ 7 Organe
Organe des Vereins sind

1. die Mitgliederversammlung,
2. der Vereinsrat,
3. der Vorstand.

8 8 Einberufung der Mitgliederversammlung

(1) Der Vereinsrat beruft die Mitgliederversammlung wenigstens einmal jahrlich ein.
Er hat die Mitgliederversammlung auf3erdem einzuberufen, wenn mindestens
ein Viertel aller Mitglieder dies unter Angabe der Grinde schriftlich beantragt.

(2) Die Einberufung erfolgt durch den Vorsitzenden des Vereinsrates, im Verhinde-
rungsfalle durch den stellvertretenden Vorsitzenden des Vereinsrates schriftlich
an die letztbekanntgegebene Adresse oder per e-mail, sofern die e-mail-Adresse
vom Mitglied bekannt gegeben wurde. Der Einladung ist mindestens die Tages-
ordnung und bei beabsichtigten Satzungséanderungen deren Wortlaut beizuftigen.
Die Einberufungsfrist betrégt mindestens 4 Wochen vor Sitzungsdatum.



3)

(4)

(5)

(6)

Antrage, weitere Angelegenheiten nachtraglich auf die Tagesordnung zu set-
zen, sind schriftlich mit einer Frist von 2 Wochen vor der Mitgliederversamm-
lung beim Vorsitzenden des Vereinsrates, im Verhinderungsfall beim stellvertre-
tenden Vorsitzenden des Vereinsrates einzureichen. Alle Mitglieder sind be-
rechtigt, solche Antrage zu stellen. Uber deren Behandlung entscheidet die Mit-
gliederversammlung. Werden solche Antrage spater oder erst in der Versamm-
lung gestellt, bedirfen sie zu ihrer Annahme einer Mehrheit von drei Vierteln
der abgegebenen Stimmen.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden des Vereinsrates, im Ver-
hinderungsfall vom stellvertretenden Vorsitzenden oder einem anderen Mitglied
des Vereinsrates geleitet.

Die Sitzungen der Mitgliederversammlung sind nicht 6ffentlich. Der Vereinsrat

kann Gaste einladen.

Der Geistliche Beirat kann an den Sitzungen der Mitgliederversammlung bera-
tend teilnehmen.

8 9 Aufgaben der Mitgliederversammlung

(1)

(2)

Die Mitgliederversammlung berat tber strategische Ziele und tUber geschéaftspo-
litische Grundsatzfragen des Vereins.

Der Mitgliederversammlung obliegt insbesondere:

die Wahl und Abwahl der Mitglieder des Vereinsrates

die Entlastung des Vereinsrates

die Entgegennahme des Geschaftsberichtes des Vereinsrates

die Beratung tber den Stand und die Planung der Arbeit des Vereins
die Beschlussfassung tber eine Wahlordnung fir den Vereinsrat

die Zustimmung zu einer Geschéaftsordnung fir den Vereinsrat

die Festsetzung von Mitgliedsbeitragen bzw. einer Beitragsordnung
Anderungen dieser Satzung

Auflésung des Vereins.

CoNoO~wWNE

8 10 Beschlisse der Mitgliederversammlung

(1)

(2)

3)

Die ordnungsgemalf einberufene Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf
die Zahl der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig.

Der Beschluss zur Auflésung des Vereins kann nur in einer Mitgliederversamm-
lung gefasst werden, die zu diesem Zweck ausdriicklich einberufen wurde.

FUr Beschliusse nach 8§ 9 Abs. 2 Ziffern 8 und 9 - Satzungsanderung bzw. Auf-
l6sung des Vereins — ist die Mitgliederversammlung nur beschlussfahig, wenn
wenigstens die Halfte aller stimmberechtigten ordentlichen Vereinsmitglieder



(4)

(5)

anwesend sind; in diesem Fall entscheidet sie mit wenigstens drei Viertel der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder. Bei fehlender Beschlussfahigkeit
muss der Vereinsrat unter Hinweis auf diesen Tatbestand mit einer Frist von
2 Wochen eine weitere Mitgliederversammlung einberufen, die dann mit we-
nigstens drei Vierteln der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder entschei-
det. Hierauf muss ausdrtcklich hingewiesen werden.

Der Beschluss zur Auflésung des Vereins wird erst nach Genehmigung durch
den Erzbischof von Koéln und nach Anhdrung des Vorstandes des Dibzesanver-
eins mit Eintragung in das Vereinsregister wirksam.

Uber jede Mitgliederversammlung wird ein Protokoll angefertigt, das von Sit-
zungsleiter und Protokollfihrer unterschrieben wird. Jedes Vereinsmitglied
erhalt eine Kopie des unterschriebenen Protokolls.

§ 11 Abstimmungsverfahren in der Mitgliederversammlung

(1)

(2)

3)

(4)

Jedes ordentliche Mitglied hat in der Mitgliederversammlung eine Stimme.
Stimmubertragung auf ein anderes Mitglied ist nicht méglich.

Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen giltigen Stimmen, soweit diese Satzung keine anderweitige Re-
gelung enthalt.

Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahlt. Bei Stimmengleichheit gilt ein An-
trag als abgelehnt.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Vereinsrates sind in Fallen bestehender
Interessenkollisionen, die offen zu legen sind, insbesondere beim Punkt ,Ent-
lastung des Vereinsrates® (§ 9 Abs. 2 Punkt 2) nicht stimmberechtigt.

8§ 12 Vereinsrat

(1)

(2)

Die Mitglieder des Vereinsrates werden von der Mitgliederversammlung fir die
Dauer von 4 Jahren aus ihren Reihen gewahlt. Eine Abwahl der Vereinsratsmit-
glieder ist wahrend der Amtszeit nur aus wichtigem Grunde mdglich. Wichtige
Gruinde sind insbesondere grobe Pflichtverletzung und Verstol3 gegen die
Grundordnung des kirchlichen Dienstes.

Die Mitglieder des Vereinsrates bleiben nach Ablauf inrer Wahlperiode so lange
im Amt, bis neue Mitglieder gewahlt sind.

Vorstandsmitglieder konnen frihestens nach Ablauf von zwei Jahren nach ih-
rem Ausscheiden aus dem Vorstand fur den Vereinsrat kandidieren.

Der Vereinsrat besteht aus mindestens 5 und héchstens 7 Mitgliedern des Ver-
eins.



3)

(4)

Die Mitglieder des Vereinsrates mussen tber die erforderliche Unabhangigkeit
verfugen und aufgrund ihrer Kenntnisse und Erfahrungen in der Lage sein, die
Aufgaben des Vereinsrates gem. 8§ 13 dieser Satzung zu erfillen. Bei der Zu-
sammensetzung des Vereinsrates ist anzustreben, dass Kompetenzen in der
Sozialen Arbeit, in kaufmannischen, juristischen und steuerrechtlichen Berei-
chen vertreten sind bzw. verfugbar gemacht werden kénnen (s. Ziff. 4). Naheres
kann in einer Wahlordnung geregelt werden.

Die Mitglieder des Vereinsrates missen katholisch sein und durfen nicht an der
Ausibung ihrer kirchlichen Gliedschaftsrechte gehindert sein.

Die Mitglieder des Vereinsrates arbeiten ehrenamtlich.

Scheidet ein gewahltes Mitglied vor Ablauf der Amtszeit aus, muss der Vereins-
rat bei Unterschreiten der Mindestzahl ein Ersatzmitglied fir den Rest der
Amtszeit kooptieren. Bei Nichtunterschreiten der Mindestzahl kann der Vereins-
rat fur den Rest der Amtszeit ein Ersatzmitglied kooptieren.

Vereinsratsmitglieder dirfen keine Organfunktion oder Beratungsaufgaben bei
wesentlichen Wettbewerbern des Vereins ausuben. Ausgenommen hiervon
sind Vertretungen in der Vertreterversammlung des Ortscaritasverbandes und
des Di6zesan-Caritasverbandes.

Naheres regelt eine Wahlordnung.

Die Mitglieder des Vereinsrates wahlen aus ihren Reihen einen Vorsitzenden
und einen stellvertretenden Vorsitzenden.

Der Vereinsrat wird gegentber dem Vorstand und der Mitgliederversammlung
durch den Vorsitzenden des Vereinsrates, im Verhinderungsfall durch seinen
Stellvertreter, jeweils zusammen mit einem weiteren Vereinsratsmitglied, vertre-
ten.

Der Vereinsrat wird von seinem Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung
von seinem stellvertretenden Vorsitzenden nach Bedarf einberufen, jedoch
mindestens viermal im Jahr. Auf schriftlichen Antrag eines Drittels seiner
Mitglieder ist er einzuberufen. Die Einberufungsfrist betragt mindestens zwei
Wochen. Die Einberufung erfolgt schriftlich unter Angabe der Tagesordnung
und Ubersendung aller zur Wahrnehmung der Aufgaben erforderlichen Unterla-
gen (z.B. geprtfter Jahresabschluss, Wirtschaftsplan). In Eilfallen kann auf
Einhaltung der Einberufungsfrist verzichtet werden.

Die Sitzungen des Vereinsrates werden vom Vorsitzenden des Vereinsrates,
bei Verhinderung von seinem Stellvertreter geleitet.

Die Mitglieder des Vorstandes nehmen beratend an den Sitzungen des Vereins-
rates teil, es sei denn, der Vereinsrat bestimmt hinsichtlich der Teilnahme im
Einzelfall etwas Anderes.

Der Vereinsrat kann im Rahmen von Ziff. 2 weitere Personen als Berater des



()

(6)

Vereinsrates ohne Stimmrecht jederzeit berufen und abberufen und Ausschiis-
se bilden, die fur die Behandlung und Vorbereitung der Beschlussfassung be-
stimmter Einzelfragen zustandig sind.

Der Vereinsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Haélfte seiner Mitglieder
anwesend ist, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter. Die Beschlusse
werden mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst, so-
fern diese Satzung keine anderweitige Regelung bestimmt. Bei Stimmengleich-
heit gibt die Stimme des Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle seines Stellvertre-
ters den Ausschlag. In Eilfallen kdnnen Beschlisse auch im schriftichen Um-
laufverfahren gefasst werden, wenn alle Mitglieder des Vereinsrates dem Um-
laufverfahren zustimmen.

Bei Beschlussunfahigkeit ist der Vorsitzende, bei seiner Verhinderung der stell-
vertretende Vorsitzende, verpflichtet, innerhalb von zwei Wochen den
Vereinsrat zu einer zweiten Sitzung mit der gleichen Tagesordnung erneut
einzuberufen. In dieser Sitzung ist der Vereinsrat ohne Ricksicht auf die

Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig und entscheidet mit

einfacher Stimmenmehrheit. Hierauf ist in der Einladung hinzuweisen.

Im schriftlichen Umlaufverfahren gefasste Beschliisse sind in der nachsten
Sitzung des Vereinsrates bekanntzugeben und in die Niederschrift auf-
zunehmen.

Uber die Beschliisse des Vereinsrates ist eine Niederschrift zu fertigen, die
von Sitzungsleiter und Protokollfuhrer zu unterzeichnen ist. Jedes Mitglied des
Vereinsrates erhélt eine Kopie der Niederschrift.

Dem Vereinsrat soll ein von ihm berufener Geistlicher Beirat zur Seite stehen.
Die Berufung bedarf gemaf can. 324 82 der Bestéatigung durch den Erzbischof
von KolIn. Der Geistliche Beirat kann an den Sitzungen des Vereinsrates bera-
tend teilnehmen. Vor der Berufung soll die Mitgliederversammlung angehdrt
werden.

8 13 Aufgaben des Vereinsrates

(1)

Dem Vereinsrat obliegt es,
a. die Zusammenarbeit im Verein zu fordern;
b. den Vorstand zu beraten und in seiner Arbeit zu unterstitzen;

c. Hinweise und Anregungen flr die Vereinstatigkeit aufzugreifen und zu ge-
ben;

d. unter Beachtung von Empfehlungen der Mitgliederversammlung und auf
Grundlage von vorbereitenden Vorlagen des Vorstandes Uber Fragen von
grundsétzlicher Bedeutung, tiber die Durchfiihrung neuer Aufgaben, Gber
die Bildung von Schwerpunkten der Vereinstatigkeit und tber Fragen der



Offentlichkeitsarbeit zu beraten.
(2) Insbesondere sind Aufgaben des Vereinsrates:

a. Die Beratung und Kontrolle des Vorstandes hinsichtlich RechtmaRigkeit,
Ordnungsmafigkeit, Zweckmafigkeit und Wirtschaftlichkeit im Handeln
des Vorstandes, insbesondere hinsichtlich des Funktionierens des Risiko-
friherkennungs- und Uberwachungssystems.

b. Die Initierung und Beschlussfassung Uber strategische Ziele des Vereins,
okonomische Rahmendaten sowie geschaftspoltische Grundsatzfragen.

c. Die Feststellung des vom Vorstand zu erstellenden Wirtschaftsplanes, der
den Erfolgs-, Investitions- und Stellenplan zu umfassen hat.

d. Die Bestimmung der Wirtschaftsprifungsgesellschaft und die Festlegung
des Prufungsumfangs.

e. Die Feststellung des vom Vorstand aufgestellten und geprtiften Jahresab-
schlusses.

f. Die Erstellung eines Geschaftsberichtes einschlie3lich eines Berichtes
Uber die wirtschaftliche Lage fur die Mitgliederversammlung.

g. Die Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder sowie die Be-
grindung, Anderung und Beendigung von Dienstvertragen mit beruflichen
Vorstandsmitgliedern. Die Vertrage sind von zwei Mitgliedern des Vereins-
rates zu unterzeichnen. Hierzu kann der Vereinsrat mit Zustimmung der
Mitgliederversammlung Ausflhrungsregelungen erlassen.

h. Den Tatigkeitsbericht des Vorstandes entgegenzunehmen und zu beraten.
i. Die Entlastung des Vorstandes.

j. Die Geltendmachung von Schadenersatzansprichen gegeniiber dem
Vorstand.

k. Die Zustimmung zur Geschéftsordnung fir den Vorstand.

(3) Im Innenverhaltnis hat der Vereinsrat bei Geschéften des Vorstandes
insbesondere die Aufgabe,

a. sofern im Wirtschaftsplan nicht vorgesehen, tiber die Abgabe von Biirg-
schafts-, Garantie- und Patronatserklarungen zu entscheiden, sofern im
Einzelfall der Betrag von € 5.000 Uberschritten wird;

b. sofern im Wirtschaftsplan nicht vorgesehen, tber die Vergabe von Kredi-
ten zu entscheiden, sofern im Einzelfall der Betrag von € 5.000 Uberschrit-
ten wird, und Gber die Aufnahme von Krediten zu entscheiden, sofern im



(4)

Wirtschaftsjahr der Betrag von € 100.000 uberschritten wird;

c. sofern im Wirtschaftsplan nicht vorgesehen, Uber Erwerb, Verauf3erung
oder Belastung sowie Aufgabe von Grundstiicken, grundstiicksgleichen
Rechten und Rechten an Grundstiicken zu entscheiden;

d. sofern im Wirtschaftsplan nicht vorgesehen, tber Planung und Durchfiih-
rung von Bauvorhaben sowie Vornahme von Investitionen zu entscheiden,
sofern im Wirtschaftsjahr der Betrag von € 100.000 Uberschritten wird;

e. Uber die Einleitung von Rechtsstreitigkeiten von grundsétzlicher Bedeu-
tung oder mit erheblichen finanziellen Risiken oder mit einem Streitwert
Uber € 50.000 zu entscheiden;

f. Uber die Errichtung, Ubernahme, Anderung oder Einstellung wesentlicher
Arbeitsfelder, Dienste oder Einrichtungen zu entscheiden;

g. Uber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern gemaf 8 6 Absatz 1 und
Absatz 3 (Widerspruch gegen Vorstandsentscheidungen) zu entscheiden;

Der Vereinsrat kann sich eine Geschaftsordnung geben, die der Zustimmung
der Mitgliederversammlung bedarf. Gleiches gilt fur eine Anderung der
Geschaftsordnung.

8 14 Vorstand

(1)

(@)

3)

Der Vorstand besteht aus zwei hauptamtlichen Mitgliedern, und zwar aus dem
Vorsitzenden und dem stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstandes.

Die Vorstandsmitglieder missen der katholischen Kirche angehdren und duirfen
nicht an der Austibung ihrer Gliedschaftsrechte gehindert sein.

Die Mitglieder des Vorstandes erhalten fur ihre Tatigkeit eine angemessene
Vergutung. Uber die H6he entscheidet der Vereinsrat.

Der Vorstand kann weitere Personen ohne Stimmrecht zur Beratung hinzuzie-
hen.

815 Einberufung und Arbeitsweise des Vorstandes

(1)

(2)

10

Der Vorstand tritt auf Einladung seines Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle
seines stellvertretenden Vorsitzenden unter Angabe der Tagesordnung regel-
manRig zusammen und wenn immer es die Vereinsgeschéfte erfordern. Er muss
auf Verlangen des anderen Vorstandsmitgliedes oder des Vorsitzenden des
Vereinsrates, in dessen Verhinderungsfalle des stellvertretenden Vorsitzenden
des Vereinsrates, eine Sitzung einberufen.

Der Vorstand ist nur gemeinsam beschlussfahig.



3)

(4)

Der Vorstand entscheidet und fasst seine Beschliisse einstimmig. Beschllisse
konnen bei Dringlichkeit auch im Umlaufverfahren gefasst werden, wenn die
Vorstandsmitglieder diesem Verfahren zustimmen.

Uber den wesentlichen Inhalt der Sitzungen und liber gefasste Beschliisse ist
eine Niederschrift anzufertigen, die von beiden Vorstandsmitgliedern zu unter-
zeichnen ist. Jedes Vorstandsmitglied erhélt eine Kopie der Niederschrift.

§ 16 Aufgaben des Vorstandes

(1)

(2)

3)
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Der Vorstand hat das Recht und die Pflicht, das zur Erfullung der Vereinsauf-
gaben Erforderliche zu veranlassen und durchzufihren. Er fahrt die Geschafte
im Rahmen der Gesetze, der Satzung und der Beschlisse des Vereinsrates
und der Mitgliederversammlung. Ihm obliegen alle Angelegenheiten, soweit
nicht nach anderen Vorschriften dieser Satzung der Vereinsrat oder die Mit-
gliederversammlung zustandig sind.

Insbesondere obliegen ihm
a. die Vereinsgeschaftsfuhrung und die Vertretung des Vereins im Sinne
von § 26 Abs. 2 BGB in Verbindung mit § 17 dieser Satzung sowie
Festlegung von Richtlinien fur die Vereinsgeschaftsfihrung und Sorge
fur ihre Beachtung;
b. der Beschluss Uber die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedern;
c. die Erstellung des Tatigkeitsberichtes fur den Vereinsrat;

d. die Erstellung des Wirtschaftsplanes und des Jahresabschlusses;

e. die Beauftragung einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft aufgrund eines
Beschlusses des Vereinsrates;

f. die Beteiligung an der verbandlichen Meinungsbildung;

g. die Bereitschaft zur Mitwirkung in den Organen und Ausschissen des
SKM-Bundesverbandes und des SKM-Didzesanvereines;

h. die Férderung und Weiterentwicklung der christlichen Identitat des Ver-
eins sowie die Umsetzung des Leitbildes; insbesondere tragt er Sorge
fur die seelsorgliche Begleitung des Vereins;

i. die Vorbereitung und Durchftihrung der Beschliisse des Vereinsrats
und der Mitgliederversammlung sowie die Berlcksichtigung ihrer Emp-
fehlungen;

Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die der Zustimmung des
Vereinsrates bedarf.



8 17 Vertretung des Vereins

Der Verein wird im Sinne des § 26 BGB vertreten durch den Vorsitzenden und den
stellvertretenden Vorsitzenden.

§ 18 Geheimhaltungspflicht

Die Mitglieder von Mitgliederversammlung, Vereinsrat und Vorstand haben tber alle
Angelegenheiten des Vereins, die ihnen im Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit fur
den Verein bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren, soweit sie diese
nicht im Rahmen pflichtgemal3er Austubung ihrer Tatigkeit offenbaren missen. Die
Schweigepflicht dauert auch nach Beendigung ihrer Tatigkeit fir den Verein fort.

8 19 Kirchenaufsichtliche Regelungen

(1)

(2)

3)

(4)

(5)
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Der Verein unterliegt nach Maf3gabe der Bestimmungen des Kirchenrechts
Uber kirchliche Vereinigungen (cc. 305, 323, 325, 1301 CIC) der Aufsicht des
Erzbischofs von Kalin.

Der Verein erkennt die vom Erzbischof von Koln erlassene ,Grundordnung
des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse” (Amtsblatt
des Erzbistums Koln vom 01.09.2011, Nr. 134, Seite 226 f.) sowie das Mitar-
beitervertretungsrecht fiir die Erzdidzese Kéln (Amtsblatt des Erzbistums Kdln
vom 30.09.2011, Seite 237 ff.) und die dazu ergangenen Regelungen und
Ausfuhrungsbestimmungen in der jeweils geltenden Fassung als verbindlich
an und wird diese anwenden. Das Gleiche gilt, wenn die vorgenannten Be-
stimmungen durch andere Regelungen ersetzt werden.

Die erstmalige Autorisierung sowie jede Anderung der Satzung sowie die Auf-
l6sung des Vereins bedarf zu ihrer Rechtswirksamkeit vor Eintragung in das
Vereinsregister der schriftlichen Genehmigung des Erzbischofs von Kélin.

Die Grindung (einschlie3lich Ausgrindung) neuer Gesellschaften mit be-
schrankter Haftung und sonstiger juristischer Personen sowie deren Aufl6-
sung, die Fusion, der Zusammenschluss von Vereinigungen sowie die Um-
wandlung nach Umwandlungsgesetz, die Begriindung (einschlief3lich Erwerb)
von Beteiligungen jeder Art durch die Vereinigung an anderen juristischen
Personen sowie die Ubertragung und sonstige Verfuigung (einschlieBlich Ver-
aufR3erung von Geschaftsanteilen und den Beitritt neuer Gesellschaften sowie
Belastungen des Geschéftsanteils) Uber Gesellschaftsanteile oder Teile der
selben bedarf zu ihrer Rechtswirksamkeit der vorherigen schriftichen Zustim-
mung des Erzbischofs von Kélin.

Der Wirtschaftsplan, der den Erfolgs-, Investitions- und Stellenplan zu umfas-
sen hat, bedarf beztglich des Vereins und seiner verbundenen Unternehmen
der Genehmigung des Erzbischofs von Kaln.



(6)

(7)

(8)

(9)

Der Vorstand ist verpflichtet zur Aufstellung des Jahresabschlusses in den
ersten 6 Monaten des Geschaftsjahres fur das vergangene Geschaftsjahr und
zur Veranlassung der Prifung desselben durch einen Wirtschaftsprufer. Er
Ubersendet dem Didzesan-Caritasverband eine Ausfertigung des Prifungsbe-
richtes.

Der Erzbischof von Kdln und der Di6zesan-Caritasverband KdIn haben das
Recht, Einsicht in die Unterlagen des Vereins und seiner verbundenen Unter-
nehmen zu nehmen, die ordnungsgemalfie Verwendung der Mittel nachzupri-
fen und weitere Auskuinfte zu verlangen.

Der Verein informiert das Erzbischéfliche Generalvikariat und den Ditzesan-
Caritasverband friihzeitig Uber geplante Anderungen der Satzung.

Der Verein anerkennt die Mitgliedschaftsbedingungen nach der Satzung des
Diozesan-Caritasverbandes fur das Erzbistum Koéln e.V. in der jeweils gelten-
den Fassung.

8 20 Aufldésung des Vereins, Wegfall der steuerbeglinstigten Zwecke

(1)

(2)

Im Falle der Auflosung oder der Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steu-
erbeginstigter Zwecke féllt das Vermdgen des Vereins an einen von der Mit-
gliederversammlung zu bestimmenden Mitgliedsverein des SKM-
Bundesverbandes auf Ortsebene oder Dibzesanebene, der es unmittelbar und
ausschlief3lich fur gemeinnutzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im Sinne
des SKM im Erzbistum Koéln zu verwenden hat.

Der Beschluss Uber die Verwendung des Vereinsvermogens bei Auflésung des
Vereins darf erst nach Einwilligung des Finanzamtes ausgefuhrt werden.

§ 21 Inkrafttreten der Satzung

Diese Satzung und ihre Anderungen treten in Kraft mit der Genehmigung durch den
Erzbischof von Kéln und mit Eintragung in das Vereinsregister (871 BGB).

§ 22 Ubergangsregelung

(1)

(2)
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Nach Genehmigung und Eintragung dieser Satzung in das Vereinsregister er-
folgt abweichend von § 8 Abs.1 unverziglich die Einberufung der ersten Mit-
gliederversammlung durch den amtierenden Vorstand zwecks Wahl des neu zu
installierenden Vereinsrates. Die Leitung dieser Mitgliederversammlung hat ab-
weichend von § 8 Abs. 4 der Vorsitzende des amtierenden Vorstandes, im Ver-
hinderungsfall der stellvertretende Vorsitzende oder ein anderes Mitglied des
amtierenden Vorstandes.

Nach der Wahl des Vereinsrates tritt dieser unverziglich unter Verzicht auf die
in 8 12 Abs. 3 (3. Absatz) geregelte 2-wochige Einladungsfrist zu seiner konsti-



3)

(4)
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tuierenden Sitzung zusammen und bestellt den hauptamtlichen Vorstand.

Mit der Bestellung des hauptamtlichen Vorstandes durch den Vereinsrat endet
die Amtszeit des amtierenden ehrenamtlichen Vorstandes.

Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammlung vom 31.01.2013 mit 27 Ja-
Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 0 Enthaltungen beschlossen; die Anderung in

§ 8 Abs (1) wurde in der Mitgliederversammlung vom 30.09.2013 mit 25 Ja-
Stimmen, 0 Nein-Stimmen und 0 Enthaltungen beschlossen.

Die Genehmigung dieser Satzung durch das Erzbischofliche Generalvikariat er-
folgte am 19.11.2013

Die Eintragung im Vereinsregister erfolgte am 6.12.2013



